
 

 

ERGOTHERAPEUTE – Equipe Mobile de Gériatrie à domicile 
1 poste à 50% pourvoir au 1er Février 2025 

 

Le Centre hospitalier de l’Austreberthe est un établissement public de santé à taille 

humaine, au sein duquel 325 professionnels exercent pour prendre en soins des 
patients et résidents. 
L’Equipe Mobile de Gériatrie à Domicile (EMGD) a été créée en septembre 2024. À 
ce jour une infirmière en pratique avancée, en collaboration avec un médecin 
gériatre pilotent l’activité.  
Dans le cadre de la montée en charge de l’activité et du développement de la file 

active de patients, ils recherchent un ergothérapeute pour compléter l’équipe. 
 
MISSIONS DU POSTE : 

En collaboration avec l’Infirmière en Pratique Avancée 

1.  Évaluation des situations de handicap à domicile : 

- Évaluation des capacités résiduelles, déficiences et incapacités fonctionnelles (cognitives, 

motrices, posturales et sensorielles) ; 

- Analyse de l’influence de l’environnement matériel sur les incapacités ; 

- Analyse de l’influence des techniques d’accompagnement des soignants et des familles sur les 

incapacités ; 

- Expertise à domicile : analyse des situations de handicap par mises en situation d’activités ; 

- Réaliser un diagnostic ergothérapique synthétisant l’ensemble des évaluations réalisées ; 

- Proposer des actions sur les différents facteurs identifiés. 

2. Réadaptation à domicile : 

- Préconisation et entraînement à l’utilisation d’aides techniques et d’aménagements de 

l’environnement ; 

- Préconisation pour la prévention du risque de chute ; 

- Éducation thérapeutique auprès des patients, aidants professionnels et naturels 

(compréhension des mécanismes de fragilité, situations de handicap et influence des modes 

d’accompagnement sur la fragilisation des sujets…) ; 

- Formation des aidants professionnels et familiaux à l’utilisation des aides techniques 

d’accompagnement des activités de la vie quotidienne (activation motrice, gestion des 

troubles du comportement et positionnement…). 

3. Suivi administratif : 

- Tenue des dossiers médicaux des patients ; 

- Rédaction des comptes-rendus des évaluations à destination des médecins traitants et des 

médecins ayant demandés l’intervention de l’EMG. ; 

- Information des partenaires (CLIC, assistante sociale, IDEL, etc…) des orientations de parcours 

dans le respect du secret médical ; 

- Renseignement de tableaux d’activité et rédaction du rapport d’activité annuel ; 

- Participation aux réunions d’équipe. 

 

 

 



 

 

-  

CONDITIONS D’EXERCICE, QUOTITE DE TRAVAIL, HORAIRES : 

-    Diplôme d’état d’ergothérapeute   
-    Rattachement hiérarchique à la cadre supérieure de santé 
- Type de contrat : Mission, CDD d’un an renouvelable (dans le cadre d’une création de poste) 

-    Poste de jour, à temps partiel 50%  
-    Horaires : de journée, à organiser selon l’activité 
- Rémunération selon profil du candidat, reprise d’ancienneté 

 

LES AVANTAGES DU CHA : 

- Accès et stationnement facile et gratuit 

- Véhicule de service pour la réalisation des visites à domicile 

- Prestations CGOS dès l’embauche 

- Accès facilité à la formation continue 

- Restauration possible sur place 

- Centre-ville à proximité 

- Prise en charge de 75% des abonnements de transport et versement du Forfait Mobilités 

durables. 

 

CANDIDATURE & RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES : 

Candidature en ligne sur le site ou à adresser à groupe.rh@chbarentin.fr 

 

Contact : Mme Emilie VOISIN, Cadre supérieure de santé 

 02 35 92 82 72  

 emilie.voisin@chbarentin.fr 

 


